Navarra
Jévenes Empresarios

joven :
empresario

XIINzona

MODELO DE MEMORIA CANDIDATURA

XII PREMIO NACIONAL JOVEN EMPRESARIO 2010

Candidatura al: (marcar la opcion/es)

[0 Premio Nacional Joven Empresario
[0 Accésit alaInnovacion

[0 Accésit ala Internacionalizacién

[0 Accésit al Compromiso Social

[0 Accésit al Relevo Generacional

DATOS DE LA EMPRESA:

Nombre comercial de la empresa

Sector de actividad

Breve descripcion de la actividad

DATOS DEL REPRESENTANTE/S DE LA EMPRESA

Nombre y apellidos del representante/es
Cargo

Teléfono movil

C. electronico

DATOS DE LA EMPRESA

Razon social
CIF

Domicilio social
Localidad
Provincia

Web

Teléfono fijo

FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD (IAE)
En su caso, fecha en la que el candidato asume el control.
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INFORMACION DEL PROYECTO:

1. Descripcion de la actividad
Descripcion del producto / servicio ofrecido.

3. Descripcion del potencial innovador. Dénde radica la innovacion, qué
problema soluciona, qué elementos diferenciales tiene respecto a la
competencia, ¢existen patentes (aprobadas o en tramite)?

4. ¢Qué grado de cambio ha significado el servicio o producto?
5. Breve descripcion del mercado al que se dirige.

6. Explica el modelo de negocio y la cadena de valor de la compaiia
(clientes clave, partners clave, proveedores clave).

7. Situacion actual del proyecto: descripcibn de los principales hitos
conseguidos hasta el momento, posicionamiento, crecimiento de la
demanda, etc

8. Perspectivas de crecimiento y proyectos de futuro.

9. Grado de internacionalizacion: descripcidon de la expansion internacional
actual o prevista en un futuro.

10. Explicar por qué cree merecer el Premio Nacional Joven Empresario.

N

EQUIPO DIRECTIVO Y PLANTILLA

1. Indicar por cada integrante la siguiente informacion:
- Nombre y apellidos
- Sexo
- Fecha de nacimiento
- Formacién
- Experiencia
- Funcion o cargo en la empresa
- (%) Participacion
- (%) Jornada laboral

2. Numero de empleos creados (especificar el numero de empleos creados
en cada uno de los tres ultimos afios y el previsto para el proximo
ejercicio, diferenciando el empleo estable y sefialando la cualificacion del
mismo).

3. Plan de formacion del personal y otros beneficios afiadidos.
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OTROS DATOS DE INTERES

»= Politicas de contribucion a la mejora del entorno socioeconémico y
medioambiental.

= Politicas de RSC

» Participacion en otros certdmenes empresariales y galardones obtenidos
en su caso.

» Para los empresarios que optan a los accésit a la Innovacion, la
Internacionalizacion, al Compromiso Social y al Relevo Generacional,
deberan aportar informacion pormenorizada relativa al mismo.

Opcionalmente, y valorado muy positivamente, se podra afadir:

= Un video explicativo de la actividad de la compafia de un maximo de 3
minutos.

= Documentacién adicional extra (resumen ejecutivo, presentacion de la
empresa, ldentidad corporativa y, en su caso, manual de normas o
cualquier otro documento relativo a la imagen de la entidad: marcas,
desarrollo publicitario o promocional.

=  Otros datos de interés.
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DATOS ECONOMICO-FINANCIEROS:

Plan de inversioén:

(Importes en Miles de €)

CUANTIA DE LA INVERSION

Inversion Pre\iisién Preyisién Preyisién
CONCEPTO Inicial ANO1 ANO 2 ANO 3

Gastos de constitucion y
puesta en marcha

Adquisicion de locales y/o
terrenos

Adaptacion de locales

Adquisicion de maquinaria
herramientas etc.

Adquisicion de vehiculos

Equipos informéticos y
aplicaciones

Mobiliario

Derechos de traspaso,
patentes y marcas

Depdésitos y fianzas

Circulante

Otros

TOTAL INVERSION

Financiacion inicial del proyecto:

CONCEPTO IMPORTE %

Capital propio

Subvenciones

Préstamos no bancarios

Préstamos a corto plazo

Préstamos a largo plazo

TOTAL




